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Die Wachterinnen der Nacht

VON ANNA-MARIA BAUER

Vor eineinhalb Jahren in
einem Wiener Club: Zwei
Ménner geraten in Streit.
Sie werden von Mitarbei-
tern der Firma Event
Safety  auseinan-
dergezogen, aber
sie konnen sich
nicht beruhigen
— bis sich eine
Security-Mit-
arbeiterin
dazwischen
stellt., Ja seid
ihr wahnsin-
nig®, fragt sie,
leicht  siiffi-
sant. ,Was ist
~ dennlos?“Das hat
Erfolg. Die Man-
ner schauen die
Security-Frau
schockiert, fast ein
wenig ertappt an,
die Spannungflaut
ab.

Fiir Event-Sa-
fety-Mitarbeiter
Florian David ver-
deutlicht diese
Szene, wie wich-
tig Frauen im Se-
curity-Bereich
sind: ,Gerade
wenn sich Man-
ner streiten, sind
mannliche Secu-
ritys oft kontra-
produktiv, weilsie
noch mehr Tes-
tosteron ins

Spiel bringen.
Weibliche Secu-
ritys  konnen

oft besser dees-
kalieren, sagt

Puti Kaisar-
Mihara (li.)
und Heidi Metz
(re.) arbeiten
seit Jahrenim
Security-Be-
reich. Sie hof-
fen, dass sich
mehr Frauen
in diese Bran-
che trauen

GERHARD DEUTSCH

er.

Beim Wort ,Security®
denken viele immer noch an
tatowierte Manner mit Stop-
pelglatze, die mitverschrank-
ten Armen und grimmigen
Blickvor Diskothekenstehen.
Dieses Klischee entspricht
aber schon lange nicht mehr
der Realitit — falls es das je

so richtig hat. Denn Ziel von

Securityfirmen ist nicht,
Schldgereien durch bedro-
hende Muskelmasse zu been-
den, sondern Konflikte von
vornherein zu verhindern.
Durch beruhigende, deeska-
lierende Maf3nahmen. Und:
Frauenspielen dabei eine im-
mer wichtigere Rolle.

55 Prozent

Beim osterreichischen Securi-
ty-Platzhirschen G4S betragt
der Frauenanteil aktuell rund
55 Prozent. ,Wir haben schon
frith erkannt, dass,Frauen ext-
rem wertvoll sind“, sagt G4S-
Vorstand Martin Wechner.
»Deshalb versuchen wir, die
Frauenquote aktiv zu fordern
— indem wir flexible Arbeits-

Security-Dienst. Das Klischee vom muskelbepackten Tiirsteher ist passé.
Heute stehen deeskalierende und praventive MalSnahmen im Vordergrund

zeitmodelle anbieten und
Frauen mit Kindern in der
Dienstplanung besonders be-
riicksichtigen.“ Fiir ganz
Wien schatzt Wechner, der
auch Bewacher-Obmann in
der Wirtschaftskammer Wien
ist, den Frauenanteil aktuell
auf 35 Prozent.

Wie sich das é&ndern
kann? ,Es ist wichtig, dass es
Vorbilder gibt*, sagt Puti Kai-
sar-Mihara, Mitarbeiterin der
Firma Event Safety. Von
selbst wire sie nie auf diesen
Beruf gekommen, eine Thai-
box-Kollegin hat sie vor sie-
ben Jahren angesprochen.

Kaisar-Mihara, Grol3-
meisterin der indonesischen
Kampfsportart,,Pandeka Mi-
har G=Sentak* und davor
im Gastgewerbe tatig, hat be-
reitsnach einem fritherenJob
als Security-Mitarbeiterin er-
kannt, dass sie dabei bleiben
mochte. Weil sie ohnehin ein
Nachtmenschist, weil der Be-
ruf abwechslungsreich und
ihre Kampfsport-Ausbildung
die perfekte Basis sei.

Dieses Training halte

T

Die Bewacherbranche in Wien

Zahlen und Daten
Osterreichweit hat die
Bewacherbranche 16.000
Mitarbeiter, davon sind rund 60
bis 65 Prozent in Wien tatig. Der
Frauenanteil in Wien wird aktuell
auf 35 Prozent geschtzt.

Akademie ,,Pro Auxilio*
Die Firma Ante Portas plant eine
Akademie fiir Bewacherlnnen. Sie

soll im Friihling anlaufen.
www.ante-portas.at

K.I.Z. - nur fiir Frauen

Meist sind Securityteams
gemischt unterwegs. Am 1. Mdrz
wird das WUK jedoch von einer
reinen Frauengruppe der Firma
.Event-Safety” betreut, denn da
gibt die Hip-Hop-Formation
K.I.Z.* ein Konzert nur fiir Frauen.

“spital.

 leaderin aktiv. Ob es von

nichtnurkorperlich, sondern
auch geistig fit, schirfe die
Konzentrationsfahigkeit und
stérke auflerdem das Selbst-
vertrauen. Das seien alles
Punkte, die man als Security
brauche.

Geburtshelferin
Auch Heidi Metz, die heu-
te bei Ante Portas arbeitet,
ist vor fiinf Jahren von
einer Freundin angespro-
chen worden, ob sie Inte-
resse an der Sicherheits-
branche hitte. Heute
kennt auch sie kein Be-
rufsfeld, in dem sie lie-
ber arbeiten wiirde.
Sie ist bei Konzerten
ebensoimEinsatzwie
bei der Betreuung
einer Warmestube
im alten Sophien-

Thren span-
nendsten Dienst hatte
Metz vor einigen Mona-
tenineinemFliichtlings-
heim, als eine hoch-
schwangere Frau zu ihr
kam und vor Schmerzen
schrie. Die Frau konnte
weder Englisch noch
Deutsch und Heidi Metz
spricht keine ihrer Spra-
chen.

Aber sie verstand so-
fort, dass die Frau in
den Wehen lag. Sie rief
die Rettung und blieb
bei der Frau, bis die Ret-
tungskrafte kamen.
Sprach ihr gut zu, hielt ihre
Hand. Als Metz das nachste
Mal Dienst in dem Heim hat-
te, kamihrdie Fraumiteinem
Strauf’ Blumen entgegen.

Puti Kaisar-Mihara ist bei
Event Safety auch als Team-
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Ménnern bléde Kommenta-
re gegen sie oder ihre Kolle-
ginnen gab? ,Eigentlich
nicht.“ Aber sie lasst ihre
Autoritit eben einfach
nichtin Frage stellen.

Nachholbedarf gibt es
—wie in so vielen anderen
Branchenauch-beiderFrage
wFrauen in Fiihrungspositio-
nen“: Von den 130 Wiener
Bewachungsunternehmen
werden nur drei von Frauen
gefiihrt.



